Kallelse till arsstamma i TagMaster AB (publ)

Styrelsen inbjuder harmed aktiedgarna i TagMaster AB (publ), org.nr. 556487-4534, (”Bolaget”), till arsstimma
torsdagen den 23 april 2015, kl. 15.00 pa Middlepoint, Kronborgsgrand 1, Kista. Kaffe serveras fran kl. 14.30.

Anmélan
Aktieagare som 6nskar delta vid arsstamman skall:
Dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB (“Euroclear”) forda aktieboken den 17 april 2015;
Dels anméla sitt deltagande senast den 17 april 2015, till TagMaster
Per brev under adress:
TagMaster AB
Kronborgsgrénd 11, 164 46, Kista
Att. Maria Nordgren
Per e-mail: aktie@tagmaster.se

Vid anmélan skall uppges namn, person- eller organisationsnummer samt adress, telefonnummer och antal aktier.
Eventuella dokument sdsom registreringsbevis eller fullmakter skall bilaggas anmalan. Fullmaktsformular finns
tillgangligt pa Bolagets webbplats www.tagmaster.com.

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste tillfalligt inregistrera aktierna hos Euroclear i eget namn for
att aga ratt att delta i rsstamman. Sadan registrering som normalt tar nagra dagar, skall vara verkstalld (registrerad hos
Euroclear) senast den 17 april 2015. Aktiedgare ager ratt att medfora ett eller tva bitraden till arsstdmman om detta
anmalts till Bolaget enligt ovan.

Aktieagares frageratt

Styrelsen och verkstallande direktoren skall, om négon aktieagare begér det och styrelsen anser att det kan ske utan
vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende
pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.

Forslag till dagordning
1. Stdmmans dppnande
Val av ordférande for stimman
Uppréttande och godkannande av rostlangd
Godkénnande av forslag till dagordning
Val av en eller tva protokolljusterare
Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad
VDs presentation
Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse for Bolaget
Beslut
a. Om faststédllande av resultatrékningen och balansrékningen
b.  Om dispositioner betréffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen
c.  Om ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstallande direktor.
10. Faststallande av arvoden till styrelse och revisor
11. Val av styrelseledamdter, eventuella styrelsesuppleanter samt val av styrelseordférande
12. Val av revisor
13. Faststallande av principer for utseende av valberedning
14. Beslut om &ndring av bolagsordningen
15. Beslut om nyemission med foretradesréatt for befintliga aktiedgare
16. Beslut om riktad nyemission av aktier
17. Beslut om incitamentsprogram 2015/2018
18. Stdmmans avslutande
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Val av ordférande for stamman (punkt 2)
Valberedningen foreslar att styrelseordférande Rolf Norberg utses till ordférande vid stimman.


mailto:aktie@tagmaster.se
http://www.tagmaster.com/

Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansréakningen (punkt 9b)
Styrelsen foreslar att arets vinst balanseras i ny rakning och att ingen utdelning ges for aret 2014.

Valberedningens férslag (punkt 10-13)

Punkt 10:

Arvode foreslas utga till styrelsen med 550 000 (500 000) kronor, att férdelas med 250 000 (200 000) kronor till
ordféranden och 100 000 (100 000) kronor till var och en av de ordinarie ledamdterna samt att ledamot har ratt till
ersattning for arbete som beddéms ligga utéver normalt styrelsearbete. Beloppet for detta arbete uppgar till max 1 300 kr
per timme om ledamoten fakturerar Bolaget eller med motsvarande totala belopp om erséttningen skall utges till
ledamoten personligen. Forutséttningen for att sddan erséttning skall utbetalas ar att en enig styrelse inkluderandes VD
i forvdg har godkant uppdraget.

Arvode till revisorn foreslas utga enligt godkand rakning.

Punkt 11:
Styrelsen foreslas besta av fyra ordinarie styrelseledamoter och en styrelsesuppleant.

Valberedningen foreslar for tiden intill slutet av nasta drsstamma omval av de ordinarie styrelseledaméterna Rolf
Norberg, Joseph (Joe) Grillo, Magnus Jonsson och Gert Sviberg som ordinarie ledaméter, varvid foreslas att Rolf
Norberg utses till styrelsens ordférande. Om ordférandens uppdrag skulle upphora i fortid, skall styrelsen inom sig
vélja ny ordférande. Som suppleant foreslas Bolagets VD, Jonas Svensson.

Punkt 12:
Valberedningen foreslar for tiden intill slutet av arsstimman 2016 att till Bolagets revisor valjs Mazars
SET Revisionsbyra, med Mikael Fredstrand som huvudansvarig revisor.

Punkt 13:

Valberedningen foreslar att Bolaget skall ha en valberedning som skall besta av fem ledaméter varav en
av ledamoterna skall vara styrelsens ordforande, tre av ledamdterna representera de tre storsta
aktiedgarna och en av ledamdterna, utsedd av valberedningens ordférande, representera de mindre
aktiedgarna.

Vid bedémningen av vilka som utgor de tre till rostetalet storsta dgarna skall en grupp aktie&gare anses utgdra en dgare
om de (i) &gargrupperats i aktieboken eller (ii) offentliggjort och till Bolaget meddelat att de traffat skriftlig
overenskommelse att genom samordnat utévande av rostratten inta en langsiktig gemensam hallning i fraga om
Bolagets forvaltning. Baserat pa den &garstatistik som Bolaget erhaller fran Euroclear per den sista bankdagen i
september manad, skall valberedningen utan onddigt dréjsmal identifiera de till rostetalet tre storsta aktieagarna i
Bolaget. Valberedningen skall, s snart det rimligen kan ske, pa lampligt satt kontakta de tre stérsta identifierade
aktieagarna och uppmana dessa att, inom en med hansyn till omstandigheterna rimlig tid (som inte far 6verstiga 30
dagar), skriftligen till valberedningen namnge den person aktie&dgaren énskar utse till ledamot av valberedningen.
Auvstar aktiedgare fran sin ratt att utse ledamot, eller utser inte aktieagare ledamot inom angiven tid, skall ratten att utse
ledamot av valberedningen 6verga till den till rostetalet narmast foljande storsta aktieagare som inte redan utsett eller
har ratt att utse ledamot av valberedningen.

Ordférande i valberedningen skall vara den ledamot som utsetts av den rostmassigt storsta aktiedgaren savida
valberedningen inte enhalligt beslutar utse annan av en aktiedgare utsedd ledamot till valberedningens ordférande.

Sa snart valberedningens samtliga ledaméter och ordférande utsetts, skall valberedningen meddela Bolaget detta och
dérvid l1amna erforderlig information om valberedningens ledaméter och ordférande samt vilken aktie&gare en ledamot
representerar. Bolaget skall utan onddigt dréjsmal offentliggora valberedningens sammansattning genom att publicera
informationen i sarskilt meddelande pa Bolagets hemsida.

Valberedningen skall anses tillsatt och dess mandatperiod bérja den dag nér informationen publicerats i sarskilt
meddelande péa Bolagets hemsida enligt foregaende stycke. Valberedningens mandatperiod Ioper till dess nasta
valberedning vederborligen blivit tillsatt och dess mandatperiod borjat.



Valberedningen skall fullgéra de uppgifter som aligger en valberedning enligt Svensk kod for bolagsstyrning savitt
avser framtagande av forslag till ordférande pa bolagsstamman, forslag till ordférande och vriga styrelseledamoter
jamte revisor samt forslag till arvode till styrelse och revisorer samt riktlinjer for uppdragserséttningar.

Avgar av aktiedgare utsedd ledamot frén valberedningen under mandatperioden eller blir ledamot férhindrad att
fullfolja sitt uppdrag, skall valberedningen utan dréjsmal uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att, inom en
med hansyn till omsténdigheterna rimlig tid som dock inte far dverstiga 30 dagar, utse ny ledamot av valberedningen.
Utser inte aktieigaren ny ledamot inom angiven tid, skall rétten att utse ny ledamot av valberedningen 6verga till
narmast foljande till rostetalet storsta aktiedgaren som inte redan utsett ledamot av valberedningen eller tidigare avstatt
fran sadan ratt.

For det fall byte av ledamot i valberedningen enligt féregéende stycke sker, skall reglerna avseende meddelande till
Bolaget fran valberedningen samt offentliggérande ovan dga motsvarande tillimpning. For det fall valberedningen vid
nagot tillfalle inte bestar av fulla antalet ledamater, skall valberedningen likval vara behorig att fullgéra de uppgifter
som ankommer pa valberedningen enligt detta bolagsstimmobeslut.

Beslut om andring av bolagsordningen (punkt 14)
Styrelsen foreslar att rsstiamman fattar beslut om att andra bolagsordningens granser for antal aktier och aktiekapital
enligt foljande.

Bolagsordningens punkt 4 dndras fran: ”Aktiekapitalet skall utgora Iagst 2 900 000 kronor och hégst 11 600 000
kronor. Antal aktier skall utgéra lagst 29 000 000 och hégst 116 000 000.” till:

”Aktiekapitalet skall utgdra lagst 5 000 000 kronor och hdgst 20 000 000 kronor. Antal aktier skall utgdra Iagst
50 000 000 och hdgst 200 000 000.”

Andringen foreslas for att méjliggora 6kning av aktiekapitalet och antalet aktier genom nyemission.

Verkstallande direktdren, eller den styrelsen utser, skall &ga ratt att vidta de smérre justeringar som kan bli erforderliga
i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag kravs att beslutet bitrads av aktiedgarna med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid &rsstamman.

Beslut om nyemission med foretradesréatt for befintliga aktiedgare (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att genom nyemission 6ka Bolagets aktiekapital med hogst

2 154 634,15 kronor genom nyemission av hdgst

43 092 683 aktier av serie B, envar med ett kvotvarde om 0,05 kronor. For nyemissionen skall i 6vrigt féljande villkor
gélla.

Ratt att teckna nya aktier av serie B skall med foretradesratt tillkomma de som pa avstamningsdagen for nyemissionen
ar registrerade som aktieagare, varvid skall gélla att en (1) befintlig aktie berattigar till tva (2) teckningsrétter och fem
(5) teckningsrétter ger ratt att teckna en (1) ny aktie av serie B.

For det fall inte samtliga nya aktier tecknas med foretradesratt skall styrelsen, inom ramen for emissionens hégsta
belopp, besluta om fordelning av aktier som inte tecknats med foretradesratt. Sadan fordelning skall i forsta hand ske
till aktietecknare som tecknat aktier med stod av teckningsratter och, vid Gverteckning, i forhallande till det antal
teckningsratter som var och en utnyttjat for teckning av aktier och, i den man detta inte kan ske, genom lottning. I andra
hand skall fordelning ske till garanter av emissionen pro rata i forhallande till garanterat belopp, och i den man detta
inte kan ske, genom lottning. | tredje hand skall férdelning ske till 6vriga som tecknat aktier utan stod av
teckningsratter och, vid 6verteckning, i forhallande till tecknat belopp, och i den man detta inte kan ske, genom
lottning.

Avstamningsdag for deltagande i nyemissionen skall vara torsdagen den 30 april 2015.

Teckning av aktier med foretradesratt skall ske genom kontant betalning under tiden fran och med den 5 maj 2015 till
och med den 19 maj 2015. Styrelsen skall dga réatt att forlanga teckningstiden.



Anmaélan om teckning av aktier utan stod av foretrédesrétt skall ske under den tid som anges ovan. Teckning skall i
sadana fall ske pa sérskild teckningslista. Betalning for aktier som tecknats utan stod av foretradesratt skall erlaggas
kontant senast tre (3) bankdagar efter avsandande av avrékningsnota som utvisar besked om tilldelning av aktier.
Styrelsen skall dga réatt att forlanga tiden for teckning.

Teckning savitt ar fraga om eventuell teckning av emissionsgarant skall ske pa sarskild teckningslista senast fem (5)
bankdagar efter den tid som anges ovan. Betalning for salunda tecknade och tilldelade aktier skall erlaggas kontant
senast tre (3) bankdagar efter avsandande av avrakningsnota som utvisar besked om tilldelning av aktier. Styrelsen
skall dock &ga ratt att forlanga dels tiden for sddan teckning, dels tiden for sddan betalning.

De nya aktierna emitteras till en kurs av 0,50 kronor per aktie.

De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning i och med att nyemissionen har registrerats hos Bolagsverket och
aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, skall dga réatt att vidta de smérre justeringar som kan bli erforderliga i samband med
registrering av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear.

Foretradesemissionen ar garanterad upp till ett belopp om 10 000 000 kronor genom garantiatagande fran
investmentbolaget LMK Ventures AB, org. nr 556775-5045. LMK Ventures AB har séledes étagit sig att teckna
aterstaende del av nyemissionen upp till ett belopp om 10 000 000 kronor som ej tecknas av évriga aktieagare med stod
av foretradesratt.

Bolagsstammans emissionsbeslut kraver att bolagsordningen andras enligt punkten 14 pé den foreslagna dagordningen.
Beslutet skall vara villkorat av att bolagsstamman fattar beslut om &ndring av bolagsordningen under punkten 14 pé
den foreslagna dagordningen och om riktad nyemission av aktier under punkten 16 pa den foreslagna dagordningen.

Beslut om riktad nyemission av aktier (punkt 16)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att genom nyemission 6ka Bolagets aktiekapital med hogst
850 000 kronor genom nyemission av hogst

17 000 000 aktier av serie B enligt foljande villkor.

Ratt att teckna nya aktier av serie B skall, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, tillkomma LMK Ventures
AB, org. nr 556775-5045. Skalen for att avvika fran aktieagarnas foretradesratt ar att investerarens teckning av aktier
genom en riktad emission &r fordelaktig i jAmforelse med andra finansieringsalternativ samt att Bolaget tillfors en ny
institutionell &gare av strategisk betydelse for Bolaget.

Teckning av aktier skall ske genom teckning pa teckningslista senast den 22 maj 2015. Styrelsen skall 4ga ratt att
forlanga teckningstiden. De nya aktierna emitteras till en kurs av 0,50 kronor per aktie. Teckningskursen for de nya
aktierna motsvarar av styrelsen beddmt marknadsvéarde. Betalning for tecknade aktier skall erlaggas senast den 28 maj
2015 genom kontant betalning. Styrelsen skall dga réatt att forlanga betalningstiden.

De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning i och med att nyemissionen har registrerats hos Bolagsverket och
aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, skall dga rétt att vidta de smarre justeringar som kan bli erforderliga i samband med
registrering av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear.

Bolagsstammans emissionsbeslut kraver att bolagsordningen andras enligt punkten 14 pa den foreslagna dagordningen.
Beslutet skall vara villkorat av att bolagsstimman fattar beslut om andring av bolagsordningen under punkten 14 pa
den foreslagna dagordningen och om nyemission med foretradesratt for befintliga aktiedgare under punkten 15 pa den
foreslagna dagordningen.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som &r foretrddda vid stimman.

Beslut om incitamentsprogram 2015/2018 (punkt 17)



Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om inférandet av incitamentsprogram 2015/2018 genom att Bolaget
genomfor en emission av teckningsoptioner samt Gverlatelse av teckningsoptioner till ledande befattningshavare och
ovriga nyckelpersoner i Bolaget eller dess dotterbolag pa nedanstaende villkor (”Incitamentsprogram 2015/2018”).

Emissionen av teckningsoptionerna skall, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, riktas till ett for andamalet
bildat heldgt dotterbolag ("Dotterbolaget™). Teckningsoptionerna skall ges ut vederlagsfritt. Rétt att teckna
teckningsoptionerna tillkommer Dotterbolaget med ratt och skyldighet for Dotterbolaget att erbjuda ledande
befattningshavare och évriga nyckelpersoner, som &r eller blir anstéllda i Bolaget eller dess dotterbolag, att mot
vederlag forvérva teckningsoptionerna pa villkor som framgar nedan.

Styrelsen finner det angel&get och i alla aktieégares intresse att ledande befattningshavare och dvriga nyckelpersoner,
vilka beddmts vara viktiga for koncernens vidare utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pé
aktien i Bolaget. Ett personligt langsiktigt dgarengagemang forvantas stimulera ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen i sin helhet samt h6ja motivationen for de ledande befattningshavarna och évriga
nyckelpersonerna och resultera i en 6kad intressegemenskap med dgarna i Bolaget.

A. Emission av teckningsoptioner till Dotterbolaget
Emissionen, vilken omfattar hogst 5 000 000 teckningsoptioner av serie 2015/2018, skall ske med avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt och pa foljande villkor.

Bolaget skall emittera hdgst 5 000 000 teckningsoptioner. Varje teckningsoption beréttigar till teckning av en (1) ny
aktie av serie B i Bolaget.

Ratt att teckna teckningsoptionerna skall, med avvikelse fran aktie4garnas foretradesritt, uteslutande tillkomma det av
Bolaget heldgda Dotterbolaget. Overteckning kan inte ske. Dotterbolaget skall efter teckning erbjuda ledande
befattningshavare och 6vriga nyckelpersoner att forvarva teckningsoptionerna.

Teckningsoptionerna skall ges ut vederlagsfritt. Teckningsoptionerna skall tecknas under perioden fran den 22 juni
2015 till och med den 24 juni 2015 pa separat teckningslista. Styrelsen skall &ga ratt att forlanga teckningstiden.
Tilldelningsbeslut fattas snarast efter teckningstidens utgéng och meddelas tecknare pa eller omkring den 24 juni 2015.

Teckningsoptionerna kan utnyttjas genom anmélan om teckning av nya aktier under tiden den 1 juli 2018 till och med
den 31 december 2018. Optionsinnehavare skall under perioden fran 1 juli 2018 till och med den 31 december 2018 4ga
rétt att for varje teckningsoption teckna en (1) ny aktie av serie B i Bolaget.

Teckningskursen for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption skall motsvara 140 procent av den for aktien pa Nasdag
First North noterade genomsnittliga volymviktade betalkursen under perioden 11 juni 2015 till och med 18 juni 2015,
dock ej under aktiens aktuella kvotvérde.

Okningen av Bolagets aktiekapital kan vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna uppgé till hégst 250 000 kronor
(forutsatt nuvarande kvotvarde och att ingen omrakning skett).

Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Bolaget onskar framja Bolagets langsiktiga intressen genom
att bereda nyckelpersonerna ett vél dvervégt incitamentsprogram, som ger dem méjlighet att ta del av en positiv
vérdeutveckling i Bolaget.

De nytecknade aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gdngen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
nérmast efter det att nyteckningen har registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear.

Styrelsen, eller den styrelsen dértill férordnar, skall bemyndigas att vidta de smdrre &ndringar i beslutet som kan
komma att krévas for registrering hos Bolagsverket respektive Euroclear, i det fall styrelsen beslutar att
teckningsoptionerna skall registreras hos Euroclear.

Vid full anslutning och fullt utnyttjande av de foreslagna teckningsoptionerna kan Bolagets aktiekapital komma att dka
med hogst 250 000 kronor genom utgivande av hogst 5 000 000 aktier av serie B, var och en med ett kvotvérde om
0,05 kronor, dock med forbehall fér den héjning som kan foranledas av omrakning enligt teckningsoptionsvillkoren till
foljd av emissioner m.m. Dessa nya aktier utgor, vid fullt utnyttjande, cirka 4,4 procent av det totala antalet aktier och
roster i Bolaget, fore de emissioner som foreslas under punkt 15 och punkt 16 vid arsstamman, forutsatt full teckning



och fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner. Efter de emissioner som foreslas under punkt 15 och punkt 16 vid
arsstamman uppgdr den maximala utspadningseffekten av incitamentsprogrammet till hégst cirka 3 procent av det
totala antalet aktier och rdster i Bolaget, forutsatt full teckning och fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner.
Utspadningseffekterna har beréknats som antal aktier och roster som hogst kan emitteras dividerat med totala antalet
aktier respektive roster i Bolaget efter sddan emission.

B. Godkannande av verlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om att godkanna att Dotterbolaget far dverlata hogst 5 000 000
teckningsoptioner i Bolaget av serie 2015/2018 till ledande befattningshavare och 6vriga nyckelpersoner, eller pa annat
satt forfoga Gver teckningsoptionerna for att sakerstélla dtagandena i anledning av Incitamentsprogram 2015/2018.

Ledande befattningshavare och évriga nyckelpersoner kommer, inom ramen for Incitamentsprogram 2015/2018, att
erbjudas att teckna teckningsoptioner indelat i tre olika kategorier:

Kategori A (Verkstéllande direktéren) hdgst 2 000 000 teckningsoptioner;

Kategori B (Ledande befattningshavare) vardera hogst 300 000 teckningsoptioner och sammanlagt hégst 1 500 000
teckningsoptioner; samt

Kategori C (Ovriga anstillda) vardera hégst 150 000 teckningsoptioner och sammanlagt higst 1 500 000
teckningsoptioner.

Deltagarna kan vélja att teckna sig for ett I&gre antal teckningsoptioner &n vad som anges ovan. Om det totala antalet
teckningsoptioner som deltagarna énskar forvarva skulle dverskrida det hdgsta antal teckningsoptioner som kan
emitteras enligt Incitamentsprogram 2015/2018, skall en proportionell reducering ske av det antal teckningsoptioner
som varje person kan bli tilldelad enligt riktlinjerna ovan. Garanterad tilldelning kommer inte att férekomma. En
deltagare har rétt att teckna sig for ett stdrre antal teckningsoptioner &n vad som anges enligt riktlinjerna ovan och kan
bli tilldelad ytterligare teckningsoptioner om full teckning i programmet inte har skett. Om sadan éverteckning sker,
skall tilldelning goras till de deltagare som 6nskar att teckna ytterligare teckningsoptioner, pro rata i forhallande till det
antal teckningsoptioner som de har tilldelats i den forsta tilldelningen. Eventuella teckningsoptioner som inte tilldelas
enligt ovan skall reserveras for framtida rekryteringar av personer inom de ovan angivna kategorierna till koncernen,
varvid ovan angivna riktlinjer for tilldelning skall &ga tillampning.

Teckningsoptionerna skall erbjudas deltagarna till en kurs motsvarande ett berdknat marknadsvarde for
teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes-optionsvarderingsmodell. Berékningen ska utféras av en
oberoende expert baserat pa en teckningskurs pa aktien av serie B motsvarande den genomsnittliga volymviktade
betalkursen under perioden 11 juni 2015 till och med 18 juni 2015 enligt Nasdaq First North.

Teckningsoptionerna skall Gverlatas till de ledande befattningshavarna och évriga nyckelpersoner senast fore
arsstamman 2016, varefter icke 6verlatna teckningsoptioner skall makuleras.

Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen onskar frimja Bolagets langsiktiga intressen genom
att bereda ledande befattningshavare och dvriga nyckelpersoner ett val avvagt incitamentsprogram, som ger dem
mojlighet att ta del i Bolagets langsiktiga vardeutveckling

For giltigt beslut enligt denna punkt kravs bitrade av aktieagare med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna
som de vid stdamman foretradda aktierna.

Ovrigt

Arsredovisning och revisionsberéttelse kommer senast torsdagen den 2 april 2015 att finnas tillgangliga pd Bolagets
webbplats www.tagmaster.com. Fullstdndiga forslag och dvriga handlingar enligt aktiebolagslagen kommer senast
torsdagen den 9 april 2015 att finnas tillgangliga p& Bolagets webbplats www.tagmaster.com. Kopior av samtliga
handlingar liksom kallelsen kommer &ven att, utan kostnad for mottagaren, séndas till de aktiedgare som begér det och
uppger sin postadress.

Stockholm i mars 2015
TagMaster AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information vanligen kontakta:
Jonas Svensson, CEO, 0730-528350, jonas.svensson@tagmaster.com



Om TagMaster

TagMaster &r ett applikationsinriktat teknikféretag som utvecklar och séljer avancerade
radiofrekvensbaserade identifieringssystem (RFID) och informationsprodukter for krdvande
miljéer. TagMaster arbetar inom de tv§ segmenten Traffic Solutions & Rail Solutions med
innovativa I6sningar for att 6ka effektivitet, sékerhet, bekvdmlighet och att minska
belastningen p& miljén. TagMaster har specialiserade agentféretag i USA och i China och
exporterar frdmst till Europa, Mellandstern, Asien och Nordamerika via ett globalt
partnerndtverk av partners, systemintegratérer och distributérer. TagMaster grundades 1994
och har sitt huvudkontor i Stockholm. TagMaster &r ett listat féretag och aktien handlas p§
First North i Stockholm.

www.tagmaster.com



